一、新产品的主要内容和功能
   石基酒店人力资源管理系统主要功能分为人事模块、工资管理、考勤计算、用餐管理、培训模块，报表查询模块，覆盖国际化酒店人事，薪资，考勤，用餐，培训等所有业务的运作。
   石基酒店人力资源管理系统集所有运作于一身，实现信息共享与交互，一体化管理。安装简便、快速；只需要在服务器上安装即可，最大程度的减少了紧急情况下的系统恢复时间；任何一台可连接服务器的电脑只要能运行IE5.0就可以操作本系统，客户端不需安装。操作简易实用，在设置好安全策略的情况下，用户可在任何一个可上网的地方操作本系统、实时察看报表检查数据。
    二、新产品为用户带来的受益
1、通过IE浏览器能够使集团用户实现。
2、大大减轻人力资源部的共度强度。
3、依托网络改善内部沟通。
4、通过员工出勤的监控有效控制劳动力成本。
5、有效控制员工餐厅成本。
6、支持无纸化办公。
7、快速的工资计算。
8、支持图表及图片工作。
9、支持数据库存的导入和导出。
10、提供在线管理报表。
   三、新产品研发所带来市场销售额及产生的经济效益
   本世纪之初，我们目睹了在人力资源管理领域里的愈演愈烈的竞争。石基人力资源管理系统广泛地关注着酒店行业，随之而来的是越来越多对石基人力资源管理系统的认可。石基人力资源管理系统自上市以来，仅集团酒店用户，已近600个，并成为万豪、洲际、香格里拉、新世界、半岛等集团指定为其旗下中国区酒店的推广使用人力资源管理软件。
   石基酒店人力资源管理系统自研发、正式投入使用后，已实现销售收入972.36万元，已实现利润503.16万元。同时仍有源源不断的客户与我们签定了采购合同，在接下来的时间里，多家大型酒店正在准备安装或者正在安装实施石基酒店人力资源管理系统。
